
 

 

 

 

 

 
 

Unser innovatives Unternehmen entwickelt seit 2013 modernste Maschinen für den Bahnsektor und ist 
führend im Bereich der Instandhaltungstechnologie. Wir entwerfen, bauen und exportieren weltweit voll 
digitalisierte und automatisierte Maschinen, die den höchsten technologischen Standards entsprechen 
und maßgeblich zur nachhaltigen, klimafreundlichen Mobilität im Bahnwesen beitragen. Als dynamisch 
wachsendes Unternehmen bieten wir ein attraktives, modernes und zukunftssicheres Arbeitsumfeld, in 
dem unsere engagierten Mitarbeiter/innen den Schlüssel zu unserem Erfolg darstellen. 

Zur weiteren Verstärkung unseres Teams suchen wir eine erfahrene und ambitionierte Führungskraft als: 

Teamleiter/in Elektrotechnik (m/w/d) 

IHRE AUFGABEN 

In dieser verantwortungsvollen Position leiten und koordinieren Sie ein Team von mehr als 10 Elektrikern 
und tragen die Gesamtverantwortung für den elektrotechnischen Bereich. Zu Ihren Hauptaufgaben gehört 
die Planung und Umsetzung aller elektrotechnischen Arbeiten, insbesondere der Schaltschrankbau sowie 
die Montage, Verkabelung und Wartung der Elektronik und Elektrotechnik unserer Maschinen. Sie sind für 
die effiziente Steuerung und Überwachung der Projekte verantwortlich, einschließlich der 
Personalplanung und Aufgabenverteilung. Die enge Abstimmung mit verschiedenen Fachbereichen und 
Abteilungen ist ebenso Teil Ihrer Aufgaben wie die Unterstützung bei der Entwicklung und Validierung von 
Prototypen. Außerdem stellen Sie sicher, dass die Inbetriebnahme und Instandhaltung der elektrischen 
Anlagen reibungslos erfolgt und kontinuierlich optimiert wird. 

IHR PROFIL 

 Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Elektrotechnik (z.B. Anlagenelektriker/in, Elektromeister/in, 
HTL-Elektrotechnik oder eine vergleichbare Qualifikation) 

 Mehrjährige Berufserfahrung in der Elektrotechnik, idealerweise in einer Führungsrolle 
 Fundiertes technisches Verständnis und ausgeprägtes Interesse an innovativen Technologien 
 Führungskompetenz mit einem wertschätzenden, klaren und durchsetzungsstarken Führungsstil 
 Selbstständige, lösungsorientierte und strukturierte Arbeitsweise mit hoher 

Verantwortungsbereitschaft 
 Ausgeprägte Teamfähigkeit und Freude an der Weiterentwicklung von Mitarbeitern 
 Schnelle Auffassungsgabe und die Fähigkeit, komplexe Herausforderungen effizient zu meistern 

TEAMLEITER/IN ELEKTROTECHNIK (M/W/D)  



 

WIR BIETEN IHNEN 

 Eine spannende und vielseitige Position in einem wachsenden, innovativen Unternehmen 
 Ein motiviertes, kollegiales Team mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen 
 Eigenverantwortliches Arbeiten in einem dynamischen und hochmodernen Umfeld 
 Vielfältige Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 
 Attraktive Arbeitszeiten von 6:00 bis 14:00 Uhr 
 Ein überdurchschnittliches Gehalt, das deutlich über dem Kollektivvertrag für das Metallgewerbe 

liegt und abhängig von Ihrer Qualifikation und Erfahrung individuell verhandelt wird 
 Regelmäßige Firmenevents und zusätzliche Benefits, die das angenehme Betriebsklima 

unterstreichen 
 

Wenn Sie eine leidenschaftliche Führungspersönlichkeit sind, die gerne Verantwortung übernimmt, sich 
für moderne Technik begeistert und in einem zukunftsorientierten Unternehmen etwas bewegen möchte, 
freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 

 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an: 
E-Mail: office@s7-rail.com 
Betreff: „Bewerbung als Teamleiter/in Elektrotechnik (m/w/d)“ 
Postanschrift: system7 railsupport GmbH, Gewerbegebiet Süd 10, 4664 Laakirchen 
Telefon: 07613/44700 
Website: www.s7-rail.com 
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